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Ledelsespategning
Hovedbestyrelsen har dags dato behandlet og godkendt arsrapport for Viby Idraetsforening (Viby IF
/ VIF) for 2007.

Arsrapporten er aflagt efter arsregnskabsloven samt Viby IF’s vedtegter.

Vi anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmassig, saledes at arsrapporten giver et retvisende
billede af Viby IF’s aktiver og passiver, den finansielle stilling samt resultat.

Arsrapporten indstilles til repraesentantskabets godkendelse den 28. april 2008.

Widged C. Vo

Den 19. marts 2008

ans Greve Brandenborg™ Michael G. Andersen
Nastformand Hovedkasserer
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Birthe _] 1ff Jacobsen Lars Baéris Petersen Thomas Kastrup
Sekretar Formand for Badminton Formand for Fodbold
Henrik J elstad Ole Larsen

Formand for Gymnastik ormand for Handbold Formand for Jujitsu

Lisbeth Nielsen Ole Rasmussen
Formand for Lebeklubben Formand for Petanque

Revisionspategning
Vi har revideret arsrapporten for Viby IF. Regnskabets tal er kontrolleret til kontokort, bilagene er
stikprgvevist gennemgaet, og beholdningernes tilstedeverelse er kontrolleret.

Revisionen har ikke givet anledning til bemarkninger.

Den 15. april 2008
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Hovedbestyrelsens beretning
Viby IF’s organisation ser saledes ud:

[Repraesentantskabet 1)]

[ Hovedbestyrelsen 2 ]

[Forretningsudvalget 3

----------------------------

Udvalgene * ] [ Cafeteriaet ] [ Afdelingerne ]

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

I
I 1
[ Udvalg X 7 ] [ Udvalg Y 7 ]

Bestar af hovedbestyrelsen + 2 reprasentanter fra hver afdeling + 1 repraesentant for hver 100
aktive medlemmer i hver afdeling.

Bestar af formand, nastformand, kasserer og sekreteer samt formandene for hver afdeling —
kaldes ogsa HB.

Bestar af fglgende hovedbestyrelsesmedlemmer: formand, neastformand, hovedkasserer og
sekreter.

100-ars-udvalget skal forberede aktiviteterne op til Viby IF fylder 100 i 2009.
Aktivitetsudvalget (blev i 2004 sat i bero og nedsttes nu efter behov), Halfordelingsudvalget,
PR-udvalget og Sponsorudvalget (er p.t. ogsa sat i bero som udvalg under hovedbestyrelsen).
Formelt hedder ledelsen af cafeteriact »Cafeteriaudvalget« og er ogsa et udvalg, men i denne
sammenhang er det valgt at holde det szrskilt.

Der er fglgende afdelinger: Badminton, Fodbold, Gymnastik, Handbold, Jujitsu, Lgb og
Petanque.

De enkelte afdelinger kan ogsa nedsette udvalg efter behov.

Udenfor Viby IF’s organisation findes Viby Stgtteforeningens Aktivitetsfond (VSA), der stgtter
Viby IF. Derudover modtager Viby IF stgtte fra kommunen. Endelig modtager Viby IF
(afdelingerne) direkte og indirekte sponsorstgtte fra en lang raekke sponsorer — tak for det!

2007 var aret, hvor der kom en ny afdeling, nemlig Lgbeklubben. Der blev ogsa nedsat et
forretningsudvalg, der skal fa arbejdet i hovedbestyrelsen til at gd mere glat. I 2007 blev der
desuden arbejdet videre med at fa flyttet verestedet (cafeteriaet) — desvaerre med begraenset held,
selvom det var tet pa at lykkes. Ud over tilskuddet til den nye afdeling, har der i 2007 ogsa vearet
serlige indtaegter og omkostninger til tryk og distribution af en folder med omtale af Viby IF’s
afdelinger. Desvarre var der problemer med kvaliteten og omdelingen.
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Formandens beretning for Viby Idrzatsforening 2007
Indledning

Der er rigtig mange udfordringer i en flerstrenget forening, som
Viby Idratsforening med sine ca. 1.200 medlemmer fordelt pa 7
afdelinger, et lille fald i forhold til 2006.

I 2007 har der varet mange bolde i luften, nogle svever fortsat,
andre er kommet i hus, men ogsa i arene fremover vil der vare
mange store udfordringer, der skal tages hand om for at fa Viby
Idraetsforening tilpasset fremtiden.

For bestyrelsen er det vigtigt, at Viby Idratsforening som paraply og
en juridisk enhed far tilpasset de gnsker og krav, som medlemmerne
og byen forventer.

Alle afdelinger fungerer tilfredsstillende.

12007 kom lgbeklubben til, de er kommet rigtig godt fra start. Vi byder afdelingen velkommen og
glaeder os over endnu en afdeling i familien og gnsker held og lykke.

Jeg vil ogsa gnske fodbold tillykke med samarbejdet med Herfglge. Forhabentlig bliver dette
samarbejde til stor glede for begge parter Fodbolden har haft en pan tilgang af nye spillere og har
behov for flere spilleflader og flere omkledningsfaciliteter. Det arbejdes der pa, og det er med i den
plan vi har for fremtiden.

Udendgrsfodboldbanerne er i 2007 blevet renoveret med topdressing og vertikalskering. Det er
forestaet af kommunen, som er dem der passer og kridter banerne.

Handbolden fik nogenlunde styr pa organisationen, men der skulle ogsa i ar en ekstraordineer
generalforsamling til for at finde en ny formand.

Gymnastik har haft en fin seson med flere nye aktiviteter. Halfordelingsmgdet for naste s@son
2008/2009 blev rost, man er blevet lovet, at der ikke vil blive alle de aflysninger pa Peder Syv
Skolen.

Badminton kgrer, men der mangler spillere og iser ledere til at lgfte de mange arbejdsopgaver, der
er i en afdeling.

Jujitsu har haft en pan tilslutning, og der har vearet flere sociale arrangementer. Og alle, der gik til
graduering, har bestaet.

Petanque har ogsa haft et pent ar. Dog har man besluttet at lukke sit klubblad, da det er vanskeligt
at fa nogen til at skrive.

Cafeteriet drives under Viby Idratsforenings regi efter retningslinjer, som hovedbestyrelsen vedtog
i 2003. Man besluttede dengang at der skulle vere 40-50 medarbejdere, som manedlig havde 1-2
vagter. Det var idretsafdelingerne der stillede med medarbejdere, og dermed opnaede de andel i
overskuddet fra cafeteriet. Daglig leder er Edith Jensen. Abningstiden i cafeteriet er normalt kl.
18.00-22.00. I weekenderne (og ved arrangementer) holdes der abent efter neermere aftale.

Der har varet lidt uro om denne ordning, og en enkelt afdeling har drgftet muligheden for at melde
sig fra ordningen.
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Jeg vil godt opfordre alle til, at der bliver en stgrre opbakning fra alle afdelingernes foraldre til at
melde sig som frivillige til en cafeteriavagt. ---- Cafeteriet er en meget stor fordel for klubben. Uden
disse frivillige h@nder ----- ingen ----- cafeteria. Det er trods alt her, at der skabes et fellesskab,
men ogsa at man kan fa et bidrag fra overskuddet til arbejdet i afdelingerne.

Cafeteriet har i det ar som er gaet trods alt givet et ganske paent overskud. Tak til Edith og alle dem
som i Cafeteriet har ydet en stor indsats igennem aret.

Generelt ggres der et godt og stort stykke arbejde i alle afdelinger for at fa tingene til at fungere.

Ud over det, som er naevnt ovenfor, er der flere medlemmer/hold, der har ndet ganske flotte
sportslige resultater, stort tillykke med dette.

Generelt syntes der ikke at vare de store problemer end dem der ma forventes nar en stor
organisation skal have nye ledere og trenere.

I 2007 har vi ogsa faet nedsat et forretningsudvalg bestiende af formand, naestformand,
hovedkasserer og sekreteer, og udvalget skal fa arbejdet i HB til at ga mere glat, saledes at der i HB
primert skal drgftes arbejdet i afdelingerne.

Alt fungerer ikke optimalt. Det er noget, der skal arbejdes videre med i det kommende ar.

I 2007 har der varet en ret stor mgdeaktivitet pa mange omrader, som har trukket meget pa
afdelingerne. Det er noget af det som kan virke opslidende, men jeg har fglt, at det har veret
ngdvendigt, for at fa alle med i beslutningerne.

Jeg vil gerne opfordre til en stgrre solidaritet og en bedre forstaelse og sammenhold afdelingerne
imellem. Jeg har sagt det fgr, skal Viby Idretsforening varet et lokalt samlingspunkt i Viby er
samveret og sammenholdet og fellesskabet med til at danne grobund for et godt og sundt
foreningsliv, og hermed “det hele menneske”.

Foreningslivet reprasenteret nemlig det, der er vokset ud af menneskets egen virketrang og bidrager
til at skabe respekt og forstaelse for andre. Foreningslivet i Danmark er noget serligt.

Kunsten er ikke blot at fa bgrn og unge til at dyrke idret. Kunsten er at fastholde dem og iser de
unge i 14-17 ars alderen. Det er alle vist meget enige i, og det helt fundamentale er, at det
udelukkende kan lade sig ggre, hvis bgrnene og de unge har gode oplevelser med deres sport/idreet.
De gode oplevelser skabes af gode trenere og de positive frivillige ledere, men ogsa foraldrene kan
bidrage betydeligt med det gode eksempel. Nar bgrn valger en idratsgren, sker det som regel pa
baggrund af de gode oplevelser.

De frivillige kraefter er det sande guld i dansk idret, men desvearre bliver der ferre og ferre ildsjele
bl.a. pa grund af manglende opbakning. Der er ingen, der har lyst til at blive skaldt ud for snart det
ene ogsa det andet, nar alt ikke gar efter en snor. Jeg tror, vi alle skal til at teenke alternativt i den
kommende tid, for at vi fortsat kan fastholde hele idrettens fundament.

Det er blevet meget anderledes at vaere Roskilde Kommune, der er blevet langt til alting. Vi er kun
en lille brik blandt 35.000 idratsfolk i Roskilde Kommune.

Vi har faet en anden made, at skulle arbejde pa i forhold til tilskud — lokaler — baner og mange
andre omrader.
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Det er ikke noget nyt, at alt nyt kan vare problemfyldt, og vaere besverligt. Vi er ogsa klar over, at
det tager tid at kgre noget nyt ind, men alle skal huske pa, at vaere frivillig idretsleder skal og bgr
ikke vare en belastning. Selv om at der med de stgrre kommuner ogsa vil ske forandringer i
foreningerne.

Kommunerne vil i fremtiden blande sig i idraetspolitikken. Vi ser det med de nye opgaver pa
sundheds og forebyggelsesomradet, som i forbindelse med kommunesammenlaegningen blev
overfgrt fra amt til kommunen. Politikerne vil udnytte de muligheder som idratslivet giver indenfor
bade forebyggelse og sundhed, men ogsa indenfor integration, kan vi blive stillet overfor et mere
vidtgaende samarbejde.

Jeg vil godt advare mod den tendens, det vil kunne traekke idretten vek fra folkeoplysningen, hvor
man traditionelt har respekteret idraettens autonomi. Som skrevet tidligere er foreningerne baseret
pa frivillige, og derfor skal man vare meget papasselig med at stille krav til foreningerne om at
medvirke til at lgse problemer pa forebyggelses- og sundhedsomradet. Skulle det ga sa vidt, at
foreningerne kun kan fa penge ved at deltage aktivt i de politikker som kommunen vedtager, vil der
vere mange der siger stop.

Vi skal ikke til at dokumentere og lave effektmalinger.

Vi vil gerne medvirke til at lgse enkelte opgaver, som vi kan magte, men det skal vere i en taet
dialog.

Roskilde kommunes Idratspolitik
Viby Idretsforening har naturligvis indgivet et hgringssvar til Roskilde Kommunes nye
idraetspolitik.

Det var lidt skuffende, at materialet var sa kortfattet og at indholdet ikke havde flere visionare
tanker om fremtidens idrat i kommunen.

Nu venter vi pa naste udspil.

Skal der vare en idraetspolitik i kommunen er det meget ngdvendigt, at alle klubber/ foreninger har
et ejerskab til politikken.

Idraetskonsulent i kommunen
Roskilde Kommune har en idretskonsulent, Pernille Haslgv, som alle afdelinger kan ggre brug af i
forbindelse med opstart/afvikling af projekter, men ogsa til andre ting, kan konsulenten kontaktes.

Idraets-tur i kommunen
Den 16. juni 2007 havde Roskilde Kommune en rundtur til udvalgte idretsanleg og faciliteter.
Viby var en af dem som blev besggt.

Politiker og embedsmend fik forevist hallerne og en grundig information om udbygningsplanerne
vedr. verestedet (flytningen af cafeteriet).

Der blev ogsa orienteret om behovet for flere fodboldbaner og omkledningsfaciliteter, samt
behovet for en renovering og ikke mindst vedligeholdelse af det eksisterende.

Viby Idretsforening havde ansggt om midler fra 4 mio. kr.-puljen (en pulje, som kommunen har til

vedligeholdelse og mindre ombygning af idratsfaciliteter). Vi fik afslag i 2007, men for 2008 er der
reserveret 1 mio. kr. til projekteringen af varestedet.
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Der har veret brugt mange arbejdstimer pa det gnskede varested. Vi har pt. faet udarbejdet en
skitse over projektet af arkitekt Claus B. Hansens tegnestue i Roskilde.

Skitsen/oplaegget vil ogsa skitsere fremtidens behov for mere halkapacitet samt flere
udendgrsspilleflader. Det er vigtigt, at vi allerede nu tager hgjde for, at der forventes at komme en
udbygning af Viby, sa indbyggertallet kommer op pa 15.000 beboer over de naste 10-15 ar mod de
nuvarende ca. 4.000.

Jeg haber meget, at kommunen vil vere lydhgre overfor de behov, der er for en udbygning og
renovering af Viby Idratsforenings anlaeg, og vil afsette den ngdvendige gkonomi over en fastsat
arrekke.

Idrzetspriser
Viby Idratsforening fik i ar tildelt kommunens idratspris pa 5.000 kr. som tilfaldt Edith Jensen.

& Vi siger endnu en gang TILLYKKE til Edith og takker hende for det store
4 arbejde, hun ggr som frivillig i Viby Idraetsforening.

1---._2)',
1% ﬂ Ud over de 3 idretspriser, som ligger i Viby IF’s regi, og som traditionelt
= uddeles pa reprasentantskabsmgdet, er der i Roskilde Kommune flere andre
priser, som vi har mulighed for at indstille idreetsaktive, ledere og trenere til.
Vi kan blive bedre til at lave indstillinger. For vi har da mange herude, som
ogsa fortjener en anerkendelse af det daglige arbejde.

ERFA-samarbejdet
Der har ogsa i 2007 veret erfaringsudveksling mellem Vindinge, Tune, Borup, Kirke Hyllinge og
Viby Idratsforeninger.

Det er meget givtigt at hgre hvordan andre foreninger takler de forskellige emner. En sadan
udveksling kan ogsa bidrage til nye tiltag, hvor foreningerne kan stgtte hinanden.

Den 1. april 2008 var det Viby Idretsforenings tur til at vaere vart for gruppen. P4 mgdet bliver der
udvekslet ideer og tanker om mange ting. Vi er enige i at nar vi gar fra et mgde, skal vi gerne have
noget med hjem.

Brugerrad
Da Viby Hallen blev kommunal i sin tid, blev der etableret et brugerrad, som er bindeled mellem
den kommunale forvaltning, halinspektgren og idraetten.

Brugerradet er viderefgrt i Roskilde Kommune, men jeg syntes det er vanskeligt, at fa lydhgrhed for
de gnsker, som brugerradet sammen med halinspektgren har fremfgrt.

Vi hgrer intet. Vi skrev om at fa tilfgrt flere midler til bl.a. renoveringen/vedligeholdelse, det er
sveert at fa budgettet til at na sammen, men vi hgrte intet. Nu her til budget for 2009 skriver vi igen

vores gnsker, sa ma vi se.

Alle ved jo, at hvis tingene kommer til at se forsgmt ud, er de mere udsat for hervark - desvarre.
For haervark gar ud over alle idretsforeningens medlemmer.
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Vi glades over opsa@tningen af nyt lys og renoveringen af varmeblaserne, men det holdt hardt,
inden der skete noget. Jeg mener ikke, at der i en sadan situation skal ga flere maneder, inden der
sker noget.

I efteraret var der pa visse tidspunkter kun 11 grader i hallen.

Der var ogsa en stgrre oversvgmmelse i hallen, efter et kraftigt regnvejr, gulvet stod under vand.
Det betgd at vaegpladerne i hal 2 matte udskiftes. De omkostninger der fulgte, er i det store hele
betalt af forsikringen. Vi haber nu pa, at gulvet ikke har taget skade.

Musikanlegget og hgjtalerne i hallen er under al kritik og bgr udskiftes.

Renovering af klubhus
Klubhuset har efterhanden en del ar pa bagen og kraver en rigtig keerlig
hand. Huset er nedslidt. Det mangler en gang maling: Vi kunne gnske os,
at vi kan fa malet, fa nye lamper samt mgbler inden der skal veare
jubileum i 2009, sa det ser pent ud til arrangementet. Der mangler
mgderum og depotplads.

Mgderummet blev gjort brugbart til mgder ved at buret blev fjernet. Tak
til Michael (hovedkassereren) for hjelpen. Rummet blev malet af Ole og
John fra petanquen. Vi siger tak for jeres indsats, det var dejligt.

Viby IF har bekostet et nyt gulv, og vi fik andre mgbler og mere
hyldeplads til afdelingernes materialer.

Fodbolden har faet anskaffet en container til alt deres materiel, som de er ved at indrette. Nu
mangler vi blot noget til handboldens mange plastikposer, sa omradet i forhallen kan blive mere
indbydende, nar der er udenbys klubber pa besgg.

Ny halinspektgr

Den 1. maj 2007 tiltradte Brian Hansen stillingen som halinspektgr. I det ar, der er gaet, har der
vaeret mange ting at tage hand om, bl.a. oprydning i depoterne. Jeg tror det har overrasket, at der er
sa meget administrativt arbejde. Jeg syntes, at der er sket meget siden maj 2007, og det bliver rigtig
godt, nar alle planerne om renovering er fuldfgrt.

Temamgder
I arets Igb har vi haft tre temamgder, hvor aktuelle emner har varet sat pa dagsordenen bl.a.
forsikringer, tilskudsregler og foreningsstrukturer.

Det er altid givtigt, at fa inspiration ude fra. Det er ogsa noget, som der i det nye ar vil blive atholdt,
nar der er noget, som kan vere aktuelt for alle afdelinger.

Jeg mener, at kursussiden skal opprioriteres, og at de som har lyst til et kursus eller to skal
imgdekommes.

SSP-samarbejde

Hen over sommeren 2007 har der flere gange varet problemer med nogle utilpassede unge, som har
harget og chikaneret i og ved Viby Hallen. Vi forsggte at fa dem i tale, hvilket til dels lykkedes i
samarbejde med SSP. Halinspektgren fik lavet en aftale med nogle unge som stod for at arrangere
en fodboldturnering mellem jul og nytar. Det blev en succes.
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I de to dage var der omkring 75 deltagere. Vi havde herefter igen et mgde med SSP, ungdomsskolen
ungdomsklubben og landbetjenten, og alle var enige i, at vi skulle forsgge igen med et idratsligt
arrangement, hvilket skete den 7. marts 2008. Her kom der 150 unge. Vi fik en gkonomisk
stgtte/handsreekning fra SSP i kommunen, hvilket vi takker mange gange for.

Det er aftalt, at vi holder et arrangement mere her i foraret — den 25. april. Det ville vare lykken,
hvis der var en gruppe unge, der selv organiserede aftenen.

Vi er meget opmarksomme pa, at disse arrangementer ikke
ma tage overhand og skubbe andre idratter/ medlemmer ud.

Jeg vil gerne pa hele bestyrelsens vegne opfordre de unges
foreldre til at melde sig som frivillige hjelpere i foreningen,
sa kan de ved selvsyn opleve, hvad deres bgrn og unge laver
en fredag aften i Viby.

Stor tak til alle de frivillige, der var med til at sikre, at aftenen
(den 7. marts 2008) blev en succes, og at alt blev afviklet i god
ro og orden.

Cityforeningen

Viby Idretsforening er medlem af Viby City Forening, hvilket
betyder, at idratten skal hjelpe byens handelsliv ved forskellige arrangementer. Det kan fx vere
ved de store handelsdage, hvor de unge kan hjelpe til i forretningerne, som en gestus og tak for de
sponsorater der bliver givet idretten over et ar.

Messen
Viby City Forening holder en forbrugermesse den 24.-25. maj, og her kan Viby Idratsforening fa en
stand, hvor de enkelte afdelinger kan presentere deres aktiviteter eller tilbyde medlemskab.

Der vil under messen vare optreeden fra et eller flere gymnastikhold.

Sponsorer

Viby Idretsforening har mange sponsorer, der pa hver deres made stgtter bgrne- og
ungearbejdet i Viby Idratsforening. Det er noget, som er rigtig godt, og som ikke
kan undveres.

I forbindelse med 2007 programmet fik vi lavet en folder, der skulle deles ud til alle
husstande. Vi fik rigtig mange til at sponsere og tegne annoncer i bladet. Desvarre
var trykket ikke det bedste, og dem som skulle dele ud, manglede flere omrader. Vi
forsgger at ggre det bedre til naeste s@son.

En meget stor tak til gymnastikafdelingen som var tovholder pa ideen. Jeg vil gerne takke alle
foreningens sponsorer og haber, at samarbejdet fungerer tilfredsstillende.

Hjemmesiden
Viby Idratsforenings hjemmeside er et godt medie til markedsfgring og kommunikation. Alt hvad
der sker i Viby Idratsforening, kan lases her. Tak til webmasteren(-erne) for et godt stykke arbejde.

Jubilseum

100-ars-jubileet i 2009 er ved at blive sat i faste rammer med rigtig mange arbejdsgrupper. Jubilaet
skulle gerne blive et brag af en fest. - Rammerne skal vere pa plads til juni 2008.
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Der er nedsat flere udvalg, som arbejder med forskellige forslag til events bade til selve dagen, men
ogsa de sportslige arrangementer hen over sommeren.

Et jubileeum vil altid koste penge, men da der har vearet sparet op over arene, er der en startkapital
til at arrangerer for, men ellers er det HB’s holdning, at jubilzet sa vidt muligt skal hvile i sig selv.

Der vil blive oplevelser for bgrn, unge og de voksne.

Der vil blive udskrevet en konkurrence om eventuelt et nyt logo og et nyt design pa tgj til Viby
Idretsforening. Nar man bliver 100 ar, ma man gerne se pa, om det der nu har fungeret i alle arene,
fortsat er gangbart.

Vi gleder os alle til den store dag, og haber pa rigtig stor opbakning blandt medlemmerne og
borgerne.

Roskilde Idrsets Union (RIU)
=) Viby Idratsforening har tidligere veret medlem af Ramsg Idrets Union.
f \ Ved kommunesammenlagningen blev idratsunionen nedlagt, og vi kom
med i Roskilde Idrets Union, som ogsa er en paraply over nasten alle
idraetsklubber 1 Roskilde Kommune. Idretsunionen er det talerdgr, som
Py A foreningerne har i forhold til det politiske system, det er ogsa
Skilde grasts O idretsunionen, kommunen bruger som talergr overfor foreningerne, nar der
er ting, der skal informeres om, eller som bliver sendt til hgring.

Hvis ikke sadan et talergr fandtes, ville der veere mange sma foreninger/klubber som ikke ville blive
hgrt.

Vi bakker fuldt og helt op om det flles talergr.

Folkeoplysningsudvalget
Roskilde Kommune har et Folkeoplysningsudvalg, hvor idretten er reprasenteret med to
medlemmer. Udvalget har fglgende opgaver:

e Udvalget skal sikre en samlet udvikling pa hele kultur og fritidsomradet.

e Udvalget skal fremme helhedstnkning og sammenhang samt inddrage brugere, nar det er
aktuelt.

e Udvalget skal hgres i forbindelse med behandling af budgettet for det samlede kultur — og
fritidsomrade.

e Udvalget skal drgfte principper for udmgntning af de lokale tilskudsregler.

e Udvalget skal fordele lokaler og udendgrsanleg samt tilskudsmidler under udvalget.

Udvalget har en del penge, som foreninger kan ansgge om til bl.a. nye tiltag. Jeg vil gerne opfordre
de afdelinger, der har overskud til at tenke nyt, at komme frem med ideerne. Det kunne jo vere, at
vi med et tilskud kunne fa skubbet flere nye tiltage i gang til glede for alle medlemmer i Viby
Idratsforening.

Se ind pa kommunens hjemmeside under kultur- og fritid
Fremtiden:
Er der ingen der kan spa om (Storm P). men alligevel kan jeg godt have en mening om, hvordan jeg

gnsker den kunne blive.
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Viby Idretsforenings afdelinger skal lgfte i flok, sa vi far en sterk
og dynamisk organisation som er synlig i bybilledet.

Jeg haber, at projektet med flere boldbaner, renoveringen og
etableringen af varestedet kan blive en realitet, som kan sta klar til
jubileet, og at vi kan fa flere mgdefaciliteter, ligesom de
eksisterende bade og omkledningsrum kan renoveres.

-
Efter repraesentantskabsmgdet skal vi i HB have en drgftelse af Q@D
verdigrundlaget for Viby Idraetsforening og fa drgftet kvaliteten af D

det arbejde i foreningen.

Vedtaegter

For at ggre arbejdet i Viby Idretsforening mere overkommelig, er vi ved at rette vedtegterne til.
Viby Idraetsforening er en flerstrenget forening, og derfor er det vigtig, at fa alt det juridiske pa
plads, sa alle afdelinger er bekendt med tingene.

Jeg gnsker at Viby Idratsforening er bygget op med en generalforsamling, en hovedbestyrelse, et
forretningsudvalg samt afdelingerne og diverse udvalg, sa det bliver forretningsudvalget der er den
daglige ledelse.

Handbog

Selv om en handbog ikke giver svar eller kan lgse alle spgrgsmal, sa kunne det vaere en rigtig god
ide, at fa nedskrevet alle de retningslinjer og regler, som der er blevet vedtaget gennem arene. Sa
har nye bestyrelsesmedlemmer en mulighed for at finde forskellige oplysninger et sted.

Det er tanken, at der skal nedsattes et lille udvalg, som skal samle oplysningerne og sammenskrive
tingene, til noget som er brugbart

Forsikringer
Alle afdelinger er blevet opfordret til, at fa registreret alle deres ejendele, som befinder sig i hallerne
og pa Peder Syv Skolen. Jeg er sikker pa, at nar alt er gjort op, er der for rigtig mange penge.

Hvis der skulle ske en vandskade eller en brand, er der ingen forsikring der deekker pa nuvarende.
Derfor tager forretningsudvalget sagen op her i foraret med henblik pa at fa tegnet en
lgsgreforsikring.

Bgrneattester

Er noget som skal gennemfgres pa alle nye ledere og treenere, der har med bgrn at ggre. Der skal
ske en opfglgning hvert andet ar. Vi har drgftet i HB hvordan man har taklet det
tidligere. Forretningsudvalget drgfter sagen her i foraret og vender tilbage med
hvordan attesterne handteres i fremtiden. Det er HB der har ansvaret for at
tingene er i orden.

Fzlles kasserer

I fremtiden ser jeg gerne, at Viby idretsforening har en felles kasserer for alle
afdelinger. Kassereren skal vare Ignnet og skal tage sig af
medlemsregistreringen, opkrevning af kontingent, afregning af skat,
indberetninger og alle de andre opgaver, som hgrer under kassererjobbet.
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Kassererjobbet er en meget kraevende post og noget, som skal vere i orden. Jeg tror, at det i
fremtiden vil blive sveere at fa frivillige til at patage sig det store stykke arbejde uden kompensation.

Flere udvalg
For at arbejdet i Viby Idratsforening ikke skal ligge pa nogle enkelte personer, gnsker jeg, at der
bliver flere, der lgfter. Det kan ggres ved, at der nedsattes ad hoc-udvalg til specifikke opgaver.

Her tenker jeg bl.a. pa:

e at arrangere fester — hgstfest, sponsorfest eller klubfester generelt,
e at arrangerer temaarrangementer og kurser,
e at sta for hele it-omradet med undervisning af webmastere og kasserer(e).

Det er min opfattelse, at der til specifikke arbejdsopgaver vil kunne findes personer, som er
interesseret.

Afslutning
Her til sidst skal der lyde en stor tak til alle foreningens frivillige ledere trenere og foraldrene for et
ganske stort stykke arbejde. Uden jer var der ingen Viby Idratsforening.

Ogsa en tak til Roskilde Kommunes politikere og til forvaltning for et godt samarbejde. Vi er ikke
altid enige. Vi ville gerne hgre lidt mere fra jer og gerne tages lidt mere med pa rad omkring

forskellige problemstillinger.

Tak til alle foreningens sponsorer til pressen til Roskilde Idrets Union, til vore
idretsorganisationer, til Lions Club Ramsg og til Viby Stgtte- og Aktivitetsfond.

Sidst men ikke mindst en stor tak til mine bestyrelseskollegaer for et godt samarbejde og modspil i
en meget travl periode.

Tak.

Inga Skjerris
formand
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Anvendt regnskabspraksis

Generelt

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens bestemmelser for klasse A. Der
er suppleret med hovedbestyrelsens beretning samt en oversigt over afdelingernes regnskabstal mv.

Regnskabspraksis er ikke @ndret i 2007, men sproget er @ndret lidt.

Anvendt regnskabspraksis

Indtegter og omkostninger indregnes, nar rettigheden/forpligtelsen opstar. Der foretages
periodiseringer af indtegterne/omkostninger, hvis @ndringen i arets periodisering belgbsmassigt
overstiger 500 kr.

Anskaffelser straksafskrives i anskaffelsesaret, da de stilles gratis til radighed for brugerne, og Viby
IF derfor ikke far indtegter herfra. Aktiver herudover samt passiver males til nominel (palydende)
veerdi, medmindre der er hgj grad af sikkerhed for, at vaerdien afviger vaesentligt fra denne.

De enkelte afdelinger hafter ikke for Viby IF’s forpligtelser og omvendt. Afdelingernes
regnskabstal indregnes derfor ikke i arsrapporten, men vises alene i en samlet oversigt bagest i
arsrapporten.

Cafeteriaet afleegger serskilt regnskab, og der indregnes alene et belgb svarende til cafeteriaets
egenkapital i arsrapporten under hhv. aktiver og passiver. Da @ndringerne i cafeteriaets egenkapital
ikke fgres over resultatopggrelsen, star passivet ikke under henleggelser.

Udvalgenes indtegter og omkostninger indregnes direkte i arsrapporten — dog indregnes Aktivitets-
udvalgets resultat (overskud eller underskud) alene under én linje i resultatopggrelsen.

Henlaggelserne er udtryk for belgb, der af hovedbestyrelsen er reserveret til sarlige formal.
Midlerne kan med visse begrensninger benyttes til andre formal.

Viby Lavpris’ fond til arets idretsudgver vedrgrer en gave/fond (herefter fond), som hoved-

bestyrelsen administrerer. Fonden skal sikre en arlig udbetaling pa 1.000 kr. til arets idretsudgver,
sa leenge der er midler hertil. Fondens renteindtegter og udbetalinger fgres alene pa balancen.

Arsrapport 2007 for Viby IF Side 13 af 20



Resultatopggrelse for perioden 1. januar 2007 til 31. december 2007

Note

2007 2006
Indtegter:
Afdelingskontingent (35 kr. pr. medlem, jf. side 10-11) 35.700,00 38.815,00
1 Jubileumskontingent (10 kr. pr. medlem, jf. side 10-11) 10.200,00 11.090,00
2 Diverse indtegter 31.750,00 15.200,00
Renteindta gter mv. 3.685,82 1.519,24
Indteegter i alt 81.335,82 66.624,24
Omkostninger:
Kontingent, DGI 5.670,00 5.670,00
Kontingent, Roskilde Idretsunion (RIU) (tidl. Ramsg) 4.790,00 0,00
Kontingent, Erhvervsforum Roskilde (tidl. Ramsg Erh.) 1.250,00 1.250,00
Mgder 9.180,00 4.861,50
Gaver og lignende 3.003,95 249875
3 Godtggrelse for telefonudgifter mv. 2.400,00 2.400,00
3 Aviser, blade og tidsskrifter 568,00 2.212,00
4 Tt-udgifter 7.948,75 12.297,50
Gebyrer 22,00 14,00
5 Kontorhold 5.452,94 1.050,38
Pramier, pokaler mv. 999,00 984,00
6 Underskud i Aktivitetsudvalget 8.528,00 8.440,25
2 Omkostninger Viby IF's folder 24.689,55 0,00
7 Tilskud til Lgbeklub 9.500,00 0,00
5 Diverse/udstyr 10.942,65 375,00
Omkostninger i alt 04.944,84 42.053,38
Arets resultat -13.609,02 24.570,86
Som foreslas fordelt séledes:
1 Henlagt til jubileeumsfond 10.200,00 11.090,00
7 Frigivelse af henlaggelse til volleyball -26.880,53 0,00
Overfort til egenkapitalen 3.071,51 13.480,86
Disponeret i alt -13.609,02 24.570,86
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Balance pr. 31. december 2007

Note 2007 2006
Aktiver:
Checkkonto 64.709,84 26.972.43
Obligationskonto 154.564,89 150.879,07
Tilgodehavender 0,00 0,00
8 Kapital, cafeteria 11.604,64 6.946,30
9 Kapital, Viby Lavpris' fond til arets idretsudgver 3.609,75 451742
Aktiveri alt 234.489,12 189.315,22
Passiver:
Egenkapital:
Saldo 1. januar 81.699,97 68.219,11
Overfort af arets resultat 3.071,51 13.480,86
Saldo 31. december 84.771,48 81.699,97
Henleggelser:
7 Henlagt vollyball 0,00 26.880,53
1 Henlagt jubilaeumsfond 79.420,00 69.220,00
Henleggelser i alt 79.420,00 96.100,53
8 Egenkapital cafeteria 11.604,64 6.946,30
9 Viby Lavpris' fond til arets idretsudgver 3.609,75 451742
10 Gaeld 55.083,25 51,00
Passiver i alt 234.489,12 189.315,22
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Noter

Note 1. 2007 2006
Henlagt jubileeumsfond 1. januar 69.220,00 58.130,00
Arets henlaggelse 10.200,00 11.090,00
Jubileeumsfond 31. december 79.420,00 69.220,00

Trods navnet er der ikke tale om en fond i fondsretlig forstand. Det blev i 2001 besluttet at opkreve
et jubileeumskontingent pa 10 kr. pr. medlem pr. ar, s man har midler til at fejre Viby IF’s 100-ars-
dag i 2009. Man budgetterede i 2001 med ca. 10.000 kr. pr. ar, dvs. ca. 80.000 kr. i alt. P.t.
forventes belgbet at blive ca. 90.000 kr. Efter praksis forrentes henleggelsen ikke.

Det er sat som overordnet mal for jubilaet, at der som helhed skal vere et nul-resultat eller gerne et
overskud. Det er derfor ikke givet, at der bliver behov for at treekke pa henleggelsen. Et eventuelt
restbelgb kan benyttes til andre gode formal. Hovedbestyrelsen har givet Forretningsudvalget
bemyndigelse til at disponere over midlerne til brug for jubilaet.

Note 2.
Vedrgrer hhv. diverse indtagter fra salg af reklamer i Viby IF’s folder og omkostninger til tryk og
omdeling af folderen.

Note 3.

Viby IF har tidligere betalt for »Dagbladet« og DGI’s »Krumspring« til formanden samt
godtggrelse for telefonudgifter mv. til formanden, sekreteeren (som der i en periode ikke har veret
en af) og til hovedkassereren. I 2006 og 2007 er der alene godtggrelse til formand og hovedkasserer.

Note 4.

It-udgifterne i 2006 vedrgrer hovedsageligt anskaffelsen af et CMS-system til 10.353,75 kr. CMS-
systemet benyttes til at administrere Viby IF’s hjemmeside (www.vibyif.dk). Udgiften for 2007
vedrgrer driften af CMS-systemet samt rentegning af logoer mv. til hjemmesiden og brevpapiret.

Note 3.
Kontorhold vedrgrer bl.a. tryk af kuverter og en farvepatron. Udgiften til diverse/udstyr vedrgrer
projektor og et lerred.

Note 6.

Hovedparten af medlemmerne i aktivitetsudvalget meddelte omkring arsskiftet 2003-04, at de gerne
ville treede ud af udvalget. Da der ikke kunne findes nye medlemmer til udvalget, blev det stillet i
bero efter fastelavnsfesten i 2004. Fra og med 2004 er der derfor ikke et fast udvalg med egen
kapital. Indtagter og omkostninger for aktiviteter fremgar af en linje i resultatopggrelsen.

12007 blev resultatet samlet et underskud pa 8.528 kr. mod et underskud pa 8.440,25 kr. i 2006.

Note 7.

Det blev oprindeligt aftalt mellem den nu nedlagte volleyballafdeling og hovedbestyrelsen, at det
overfgrte belgb (26.880,53 kr.) »hensattes pa en konto, der administreres af Viby IF’s
hovedbestyrelse. Nar og hvis der igen matte vare interesse for volleyball i Viby, er der saledes en
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god startkapital.«. Belgbet er indsat pa Viby IF’s checkkonto, og det blev i 2002 besluttet, at
renterne tilfalder Viby IF.

Hvis der ikke oprettes en ny volleyballafdeling, henstar belgbet usendret til og med 31. marts 2007.
Derefter oplgses henleggelsen og belgbet overfgres til egenkapitalen til fri disposition for
hovedforeningen, fx til bgrne- og ungdomsarbejde.

Da hovedbestyrelsen ikke blev kontaktet inden eller under representantskabsmgdet i 2007 om
oprettelsen af en ny volleyballafdeling, foreslog og fik hovedbestyrelsen bemyndiges til at anvende
belgbet til bredere formal inden for Viby IF’s hovedformal. Henlaggelsen blev i overensstemmelse
hermed oplgst og overfort til den frie egenkapital i arsrapporten for 2007).

Safremt nogen gnsker at oprette afdelinger indenfor andre sportsgrene end volleyball og har behov
for gkonomisk hjelp til at komme i gang, er man velkommen til at sende en ansggning til
hovedbestyrelsen. Viby IF’s nye Lgbeklub har ansggt og modtaget stgtte i 2007.

Note 8. 2007 2006
Cafeteriaets egenkapital 1. januar 6.946,30 10.938,03
Periodens resultat 69.658,34 51.008,27
Udlodning til afdelingerne, jf. ogsa side 8 -65.000,00 -55.000,00
Cafeteriaets egenkapital 31. december 11.604,64 6.946,30

Cafeteriaet drives pa hovedbestyrelsens vegne af Cafeteriaudvalget. Afdelingernes medlemmer
driver cafeteriaet pa frivillig basis. Cafeteriaudvalgets formand og kasserer far et mindre belgb til
dekning af omkostninger, hvorefter cafeteriaets resterende overskud i henhold til retningslinjerne
fordeles til afdelingerne pa baggrund af det antal timer, som afdelingens medlemmer har staet i
cafeteriaet, eller overfgres til cafeteriaets egenkapital.

Cafeteriaet har desuden 2.320 kr. (ekskl. renter) til gode hos D. Hansen, jf. dom af 21. juni 2004.
Vedkommende har erkleret sig insolvent i retten, hvorfor det er usikkert, om/hvornar pengene
bliver betalt.

Note 9. 2007 2006
Viby Lavpris' fond til arets idretsudgver 1. januar 4.517,42 5.465,75
Tilskrevne renter 92,33 51,67
Betalt til arets idretsudgver -1.000,00 -1.000,00
Viby Lavpris' fond til arets idretsudgver 31. december 3.609,75 4.517,42

»Fonden« blev stiftet i 1984 med en grundkapital pa 10.000 kr. Det var planen, at der arligt skulle
betales 1.000 kr. af renteindtegterne til arets idretsudgver. Grundet faldende rente medfgrer
havningen at fonden derved vil blive udhulet og til sidst forsvinde. Viby IF betaler graveringen af
den tilhgrende pokal.

Note 10.

Gelden ultimo 2007 vedrgrte primert indbetalinger fra gentegninger af halreklamer, der ikke var
fordelt til afdelingerne (26.500 kr.), geld til Lgbeklubben (22.690,25 kr.) samt kontingent til
Roskilde Idraetsunion (4.790 kr.). Galden til Lgbeklubben er opstaet, fordi Lgbeklubben endnu ikke
har faet oprettet egen bankkonto, og derfor har haft benyttet Viby IF’s bankkonto.
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Oversigt over afdelingernes regnskabstal mv.

Badminton Fodbold Gymnastik

2007 2006 2007 2006 2007 2006
Indtegter:
Kontingenter 101.686 105.784 227.176 178.097 130313 139.853
Andre idratslige indt. 13.795 11.060 48.823 16517 11.050 12.870
Tilskud *) 22.857 14402 110348 75969  71.187 46.398
Indtaegt cafeteria **) 500 3.800 19.500 13.800 5.300 5.000
Andre indtagter 11.820 11.867 1.137 386 2.920 903
Indtagter i alt 150.658 146913 406984 284769 220.770 205.024
Omkostninger:
Trening 32976  37.139 51964 48890 74851 86.173
Turnering mv., rejser 55.823 43426 141.195 99.167 25469 38.076
Uddannelse 1.530 1.530 6260 11.819 8.561 16.627
Adm. og materiel 55.071  52.875 150371 93498 12806 17.654
Kontingent VIF *#**) 11.160 11.835 14715 13230 10.755 14.400
Arrangementer 1.212 3.662 14150 -11.146 0 0
Udgifter i alt 157.772 150467 378.655 255458 132442 172.930
Arets resultat *) -7.114 3554 28329 29311 88328 32.094
Aktiver i alt 167.820 174403 119.719 91390 271940 184.045
Egenkapital 108.363 115477 119.719 91390 271940 183.612
Fremmedkapital 59.457  58.926 0 0 0 433
Medlemstal (ifglge liste til DGI):
Under 25 ar 51 58 294 272 165 160
25 arog @ldre 190 190 12 55 75 79
Til kontingentbetaling 241 248 306 327 240 239
+ Ledere og instruk., (LI) 5 14 42 65 0 30
T alt (ekskl. passive med.) 246 262 348 392 240 269

Bemark: Regnskabstallene er fordelt pa indtegts- og omkostningsarter efter hovedkassererens
bedste skgn ud fra afdelingernes aflagte regnskaber. Da regnskaberne ikke er opstillet ens, er der
derfor ikke sikkerhed for korrekt fordeling, eller for at opggrelsen er 100 % ens ar efter ar.

*)  Tilskuddet fra kommunen er hgjere i 2007 end det plejer at vere. Til gengaeld skal
afdelingerne nu betale lokalegebyr. Regningen for disse gebyrer er kommet sa sent, at de ikke er
blevet afsat i regnskaberne. Da Viby IF ikke har faet tilstreekkelig information om gebyret har det

ikke veeret muligt at afsatte gebyret skgnsmassigt.

Arets resultat for 2007 er derfor alt andet lige hgjere, end det vil vere fremover.

*#*) Indtegt cafeteria burde veare i alt 65.000 kr. for 2007 og 1 alt 55.000 kr. for 2006, jf. note 8.

*#%) Kontingent Viby IF bestar af afdelingskontingent og jubileeumskontingent.
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Handbold Jujitsu Lgh k) Petanque Total
2007 2006 2007 2006 2007 2006 2007 2006 2007 2006

100520 105618 3700 3450 0 0 10.875 10000 574270 542.802
28.975 875 0 0 0 0 0 0 102.643 41322
55301 48043 4411 1682 15685 0 0 0 279789 186.493
8600 9900 9.000  8.000 0 0 15500 9.050 58400 49.550
137418  96.073 644 332 0 0 5206 3968 159.146 113.529
330814 260500 17.755 13464 15.685 0 31.581 23018 1.174.247 933.697
46.829  44.708 0 0 0 0 0 0 206620 216910
135535 137.006  17.220 0 0 0 8068 10.801 383310 328476
1975 1232 7.700 0 4800 0 0 0 30826 42.298
41029 17836  3.158 6903 1385 0 13743 7789 277.562 196555
6345 7065 1125 1485 0 0 1800  1.890 45900  49.905

0 0 1355 2554 0 0 0 0 16717 4930
231713 218937 30558 10942  6.185 0 23610 20430 960.935 829214
99.101 41572 -12.803 2522 9500 0 7971 2539 213312 104483
260230 168.600 26823 39783 22415 0 33909 25938 902.856 684.159
222258 127992 26431 39233 9500 0 33909 25938 792.119 583.642
37972 40.608 392 550 12915 0 0 0 110736 100.517

95 115 30 20 0 0 0 0 635 625

31 26 7 5 0 0 44 40 359 395

126 141 37 25 0 0 44 40 994 1.020

22 21 7 2 0 0 2 6 75 138

148 162 41 27 0 0 46 46 1069  1.158

#*%%) Lgbeklubben er fgrst startet i 2007. Der er derfor ingen kontingentbetalende medlemmer pr.
31. december 2007.

Lgbeklubben har faet bevilget et samlet tilskud pa 19.100 kr. fra kommunen. Heraf er anvendt
6.184,75. Det resterende belgb pa 12.915,25 anvendes i 2008 eller betales tilbage.
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Fremtiden er Her og NU!

I 2009 kan Viby Idretsforening fejre, at foreningen har eksisteret i 100 ar. En sadan fgdselsdag
giver anledning til at se fremad:

+ Hvordan skal Viby Idretsforening udvikle sig de naste mange ar?

+ Hvordan kan vi sikre en fortsat udvikling og tilpasning til den tid vi lever i og er pa vej
imod?

=

Hvordan kan vi sikre, at alle afdelinger kan leve op til ansvaret for at udvikle og tilpasse de
enkelte aktiviteter?

+ Hvordan kan andre beslegtede aktiviteter, naturligt indpasses under Viby Idretsforenings
paraply?

+ Hvordan sikrer vi, at der kommer tilstreekkeligt med faciliteter til det behov der vil blive i
arene fremover?

+ Hvordan kan fzllesskabet og sammenholdet i foreningen styrkes?

+ Hvordan sikre man, at der er kvalitet i alle de aktiviteter der er i foreningen pa tvers af alle
afdelinger til gavn for det enkelte medlem?

"=

Hvad er Viby Idretsforenings idégrundlag?

For at fa svar pa de og mange andre spgrgsmal, skal der s@ttes en proces i gang, som skal give svar
pa, hvad vil vi med Viby Idretsforening nu og 5 og 10 ar frem.

Jeg forventer, at alle niveauer vil samarbejde om at finde felles lgsninger med plads til
forskellighed, nytenkning og vilje til at bygge bro mellem synspunkter og holdninger.

Vi vil arbejde pa, at alt i store trek er belyst, behandlet og sammenskrevet, sa foreningens nye
vision og mission kan blive prasenteret og vedtaget pa representantskabsmgdet i 2009, sa vi ogsa
pa denne made kan markere 100-ars-dagen men ikke mindst idraetsforenings fremtid i Viby.

Jeg ser frem til en spendende dialog om vores felles fremtid!

Inga Skjerris
formand
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